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CASA JUDETEANA DE PENSI SUCEAVA
Compartimentul Resurse Umane
Nr.7915/02.02.2022

ANUNT

Casa Judeteana de Pensii Suceava, cu sediul in Suceava, str. Ilie Ilascu f.n. ,organizeaza
in data de 07.03.2022, ora 10.00, proba scrisa, la sediul institutiei din str.llie Ilascu f.n,
examenul/concursul pentru promovare in gradul profesional imediat superior, a functionarilor
publici de executie din cadrul CJP Suceava.

Conditiile de participare la examenul/concursul de promovare in gradul profesional
imediat superior celui detinut sunt cele prevazute de art.479 alin (1), cu exceptia literei b, din
Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ cu completarile ulterioare,
respectiv:

a) sa aiba cel putin 3 ani vechime, in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

b) sa fi obtinut cel pu

tin, calificativul ,, bine,, la evaluarea anuala a performantelor individuale in ultimii 2 ani
de activitate;

¢) sa nu aiba sanctiune disciplinara neradiata.

Dosarul de examen/concurs se depune de catre candidati in perioada 04.02.2022 - 23.02.2022
si contine in mod obligatoriu:
- adeverinta eliberata de Compartimentul Resurse Umane, in vederea atestarii
vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;
copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate
- adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii
situatiei disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca
acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata;
- formularul de inscriere.
Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.
Calendarul de desfasurare a examenul/concursul

1.proba scrisa, in data de 07 martie 2022, ora 10.00, la sediul institutiei;
2.proba interviu, in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la
sediul institutiei, doar acei candidati care au obtinut la proba scrisa minimum 50 puncte.
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sd-| primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam
rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



Afisat azi 04.02.2022

Bibliografia la examenul/concursul pentru promovare in  gradul profesional imediat
superior a functionarilor publici de executie din cadrul Casei Judetene de Pensii Suceava:

- Constitutia Romaniei, republicata, integral.

- Ttitlul | si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare;

- Legea nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, integral.

- Hotararea Guvernului nr.257 din 20 martie 2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a
prevederilor Legii nr.263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, integral.

- Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor  formelor de
discriminare, republicata (r2), integral.
- Legea nr. 202 /2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si  barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare::a) Capitolul | - Dispozitii generale;b)
Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii; ¢)
Capitolul Il - Egalitatea de sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie,
sanatate, la cultura si la informare;d) Capitolul IV - Egalitatea de sanse intre femei si barbati in
ceea ce priveste participarea la luarea deciziilor.

- Legea nr.544/2001, actualizata, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu

modificarile si completarile ulterioare, integral.
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Constantin BOLIACU
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