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PLANUL DE ACTIUNI REZULTATE DIN ACTIVITATEA CASEI JUDETENE DE PENSII SUCEAVA,PROPUSE PENTRU RAPORTARE

TN ANUL 2016

Solutionarea in termen a cererilor de

Casa

Director

Executiv
Adjunct,

Directia
Stabiliri si

in perioada 01.01.2016-31.03.2016,
au fost solutionate 1.628 cereri, din
totalul de 1.657 depuse, gradul de

Cererile
nesolutionate
vizeaza dosare

pentru care s-au
solicitat diverse

inscrisuri necesare

stabilire si modificare a pensiilor. PJude__;eana de Plti Prestatii Permanent realizare fiind de 98,24 % la data de solutionarii.
ensii Suceava -
Sef Serviciu 31.03.2016.
Stabiliri Pensii
Director
Executiv in perioada 01.01.2016-31.03.2016,
Solutionarea cererilor de acordare a Adjunct, au fost solutionate 33 cereri din
indemnizatiilor prevazute de legi speciale. Casa Directia totalul de 33 cereri depuse pentru
Judeteana de Stabiliri si Permanent acordarea indemnizatiilor prevazute

Pensii Suceava

Plati Prestatii
Sef Serviciu
Stabiliri
Pensii

de legi speciale, gradul de realizare
fiind de 100%.




Director

EX?“'UV Pana la data de 31.03.2016, au fost
Adjunct, A Easel Jud d
- . 5 ‘ Casa Directia reparﬂt12ate asei Ju eFene e
Valorificarea biletelor de odihna si Judetesn da Beonpmics Benmanent Pensii Suceava, 139 bilete de
tratament , inclusiv U.T.B.uri. Pensiit Suceava Com d tratament, la foste UTB-uri, fiind
P- valorificate 139, procent de
Gestiune : 9
, realizare ,100 %.
Bilete de
Tratament
La data de 31.03.2016, obiectivul a
. fost realizat in proportie de 100%,
o fiind eliberate un numar de 2.414
Notificarea respingerii cererii de emitere a Casa nomrnatl;iata formulare. Formularele s¢
Tesping Judeteana de pe Permanent elibereaza persoanelor care pleaca
formularului E101. emiterea o <A . o
Pensii Suceava . sa munceasca in Germania, si atesta
faptul ca solicitantul nu este
E101 5 P ;
asigurat in sistemul de securitate
sociala din Romania.
Director
Solutionarea in termen a scrisorilor Executiv, La data de 31.03.2016, obiectivul a
sesizérilo etitiilor solic;tan fisi Casa Serviciul fost finalizat in proportie de 100%,
veferitor la ,rob{)emé e ,ate de enzﬁ : Judeteana de Resurse Permanent fiind solutionat un numar de 1.632
P =Me. tegal P | pensii Suceava Umane, petitii, din totalul de 1.632
alte drepturi de asigurari sociale. Juridic si adresate institutiei.
Comunicare
Director Numarul total de litigii pe rol, la
Executiv, data de 31.03.2016 este de 178.
Reprezentarea C.J.P.Suceava in instantele I de%:;‘;é de SRe;:;]Sil Permanent
judecatoresti in litigiile in care este parte. | o Fe oo Uriahs
Juridic si

Comunicare




Director

Py Obiectivul la data de 31.03.2016
Digectia’ a fost realizat in proportie de
L 84,01 %.
Casa gg?gg?:,:i?d Activitatea consta 1in achitarea
. s ; g " o obligatiilor asumate prin contracte
Realizarea veniturilor BASS din CAS datorat };J::sigesizzsvz Coﬁz;?sunagsﬂi Permanent de asigurare de citre solicitanti.in
Sef Serviciu’ perioada 01.01.2016-31.03.2016,din
Finariciar totalul de 1.695.040 lei contributii
Coritabilitates datorate, s-au incasat 1.424.012
lei.
Director .
Executiv, In perioada 01.01.2016-31.03.2016,
Activitatea de expertiza medicala si Casa Sef Serviciu s-au prezentat pentru expertiza, un
recuperarea  capacitatii  de  munca, | Judeteana de Expertiza Permanent numar de 5.853 cazuri ,11 cazuri
incadrarea in grad de invaliditate. Pensii Suceava Medicala au fost respinse si 15 au fost
depensionate - revizuire la termen.
2 3 4 5 6
Activitati specifice de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale.conform Legii nr. 346/2002.
Casd Director
cererilor de  drepturi Executiv, a.pana la data de 31.03.2016,

a.solutionarea
conform Legii 346/2002

b. consilierea angajatorilor

Judeteana de
Pensii Suceava

c.elaborarea tablourilor de prevenire a

Compartiment
accidente de

munca si boli
profesionale

Permanent

s-au solutionat 54 cereri , din

totalul de 54 depuse.

b.au fost consiliate 06 intreprinderi

c.s-au elaborat 27 tablouri de

accidentelor de munca si a bolilor
profesionale

prevenire inaintate angajatorilor.




d.achitarea contravalorii serviciilor
medicale acordate prin Casele de Asigurari
de Sanatate

d.achitarea contravalorii serviciilor
medicale acordate prin Casa de
Asigurari de Sanatate s-a facut
pentru 13 cazuri  imbolnaviri
profesionale.

e.acordarea de prestatii in bani pe termen
scurt si lung, sub forma de indemnizatii si
compensatii pentru atingerea integritatii i
despagubiri pentru deces.

e. acordarea de prestatii in bani pe
termen scurt si lung, sub forma de
indemnizatii si compensatii pentru
atingerea integritatii si despagubiri
pentru deces,s-a facut pentru un
numar 110 cazuri.

f.preluarea  declaratiilor pe  propria
raspundere  privind  asigurarea pentru
accidente de munca si boli profesionale,
de la noii angajatori si de la angajatorii
care 1si modifica codul CAEN.

f.pana la data de 31.03.2016 a fost
preluata o declaratie pe propria
raspundere privind asigurarea
pentru accidente de munca si boli
profesionale.




