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PLANUL DE ACTIUNI REZULTATE DIN ACTIVITATEA CASEI JUDETENE DE PENSII SUCEAVA,PROPUSE PENTRU RAPORTARE

TN ANUL 2016

o G Ter ~ Observatii(cauze
- Nr.crt. . Actiune Sl e ~ ale nerealizarii
: o e actiunii)
1 7
Cererile
Director nesolutionate
Executiv vizeaza dosare
Adjunct, in perioada 01.01.2016-30.09.2016, Pelntru Cadre s-au
, A . Directia au fost solutionate 8.980 cereri, din | solicitat diverse
| e moaticare s persttor % | ot de | ST | pormanen [ toall de 155 depuse gracul de | nscriurineceare
' ) [ — Plati Prestatii realizare fiind de 98,08 % la data de solutionarii.
Sef Serviciu 30.09.2016.
Stabiliri Pensii
Director
Executiv In perioada 01.01.2016-30.09.2016,
Solutionarea cererilor de acordare a Adjunct, au fost solutionate 142 cereri din
indemnizatiilor prevazute de legi speciale. Casa Directia totalul de 142 cereri depuse pentru
2: Judeteana de Stabiliri si Permanent acordarea indemnizatiilor prevazute

Plati Prestatii
Sef Serviciu
Stabiliri
Pensii

Pensii Suceava

de legi speciale, gradul de realizare
fiind de 100%.




Valorificarea  biletelor de odihna si

tratament , inclusiv U.T.B.uri.

Casa
Judeteana de
Pensii Suceava

Director
Executiv
Adjunct,
Directia
Economica,
Comp.
Gestiune
Bilete de
Tratament

Permanent

Pana la data de 30.09.2016, au fost
repartizate Casei Judetene de
Pensii Suceava,3.143 bilete de

tratament,exclusiv U.T.B.-uri ,fiind
valorificate 3.044,procent de

realizare, 96,85%, si 770 bilete de
tratament, la foste UTB-uri, fiind
valorificate 763, procent de
realizare ,99,09 %.

Stadiul de
realizare al acestui
obiectiv nu este de

100%,intrucat
solicitantii au
refuzat acordarea
biletelor de
tratament in alte
statiuni decat cele
pe care le-au
mentionat in
cerere.

Notificarea respingerii cererii de emitere a
formularului E101.

Casa
Judeteana de
Pensii Suceava

Persoana
nominalizata
pentru
emiterea
formularului
E101

Permanent

La data de 30.09.2016, obiectivul a
fost realizat in proportie de 100%,
find eliberate un numar de
12.480 formulare. Formularele se
elibereaza persoanelor care pleacd
sd munceasca in Germania, si atesta
faptul ca solicitantul nu este
asigurat in sistemul de securitate
sociala din Romania.

Solutionarea in termen a scrisorilor,
sesizarilor ,  petitiilor, solicitantilor,
referitor la probleme legate de pensii si
alte drepturi de asigurari sociale.

Casa
Judeteana de
Pensii Suceava

Director
Executiv,
Serviciul

Resurse

Umane,
Juridic si

Comunicare

Permanent

La data de 30.09.2016, obiectivul a
fost finalizat in proportie de 100%,
fiind solutionat un numar de 3.811
petitii, din totalul de 3.811
adresate institutiei.




Director

Executiv, Numarul total de litigii pe rol, la
Serviciul data de 30.09.2016 este de 182.
Reprezentarea C.J.P.Suceava in instantele Casav Resurse
A " T TR e Judeteana de Umane, Permanent
judecatoresti in litigiile in care este parte. i
Pensii Suceava Juridic si
Comunicare
Director
ecutiv Obiectivul la data de 30.09.2016
UUREL, a fost realizat in proportie de
Directia 93.65 9% :
sy ) 0.
Easa g;?ggmi?d Activitatea consta 1in achitarea
Realizarea veniturilor BASS din CAS datorat Judeteana de Evidenta Permanent gzhgsigf}gr:sgitfui n?olicc??atr:iicgﬁ
Pensti Suceava C;’:ftg‘:ruvﬁtc’]‘b‘ perioada 01.01.2016-30.09.2016din
Finsriciar totalul de 5.077.126 lei contributii
o datorate, s-au incasat 4.754.915
Contabilitate lei
Directbr in perioada 01.01.2016-30.09.2016,
Execitiy s-au prezentat pentru expertiza,
- - e P (pensii invaliditate, ajutoare
Activitatea de expertiza medicala si Casa Sef Serviciu : ki .
S as J 5 N sociale,concedii medicale,alte
recuperarea  capacitatii = de  munca, | Judeteana de Expertiza Permanent expertize) un numir de 16.955
incadrarea in grad de invaliditate. Pensii Suceava Medicala per’ . s
cazuri ,37 cazuri au fost respinse si
35 au fost depensionate - revizuire
la termen.
2 3 4 5 6




Activitati specifice de asigurare pentru accidente de munca si boli profesionale.conform Legii nr. 346/2002.

a.solutionarea  cererilor de  drepturi

conform Legii 346/2002

b. consilierea angajatorilor

c.elaborarea tablourilor de prevenire a

accidentelor de munca si a bolilor
profesionale
d.achitarea contravalorii serviciilor

medicale acordate prin Casele de Asigurari
de Sanatate

e.acordarea de prestatii in bani pe termen
scurt si lung, sub forma de indemnizatii si
compensatii pentru atingerea integritatii si
despagubiri pentru deces.

f.preluarea  declaratiilor pe  propria
raspundere  privind  asigurarea pentru
accidente de munca si boli profesionale,
de la noii angajatori si de la angajatorii
care isi modifica codul CAEN.

Casa
Judeteana de
Pensii Suceava

Director
Executiv,
Compartiment
accidente de
munca si boli
profesionale

Permanent

a.pana la data de 30.09.2016,
s-au solutionat 209 cereri , din
totalul de 209 depuse.

b.au fost consiliate 09 intreprinderi

c.s-au elaborat 71 tablouri de
prevenire inaintate angajatorilor.

d.achitarea contravalorii serviciilor
medicale pentru accidente de
munca, acordate prin Casa de
Asigurari de Sanatate s-a facut
pentru 53 cazuri .

e. acordarea de prestatii in bani pe
termen scurt si lung, sub forma de
indemnizatii $i compensatii pentru
atingerea integritatii si despagubiri
pentru deces,s-a facut pentru un
numar 274 cazuri.

f.pana la data de 30.09.2016 a fost
preluatd o declaratie pe propria
raspundere  privind  asigurarea
pentru accidente de munca si boli
profesionale.




