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Casa Judeteana de Pensii Suceava, cu sediul in Suceava, str. Ilie llascu f.n., organizeaza
concurs de recrutare, in data de 07.04.2020 - proba scrisa, pentru ocuparea functiei de executie
vacanta, de Referent de specialitate (S), gradul | - Serviciul Plati Prestatii.

1. Conditiile de participare la concurs:
- sa fie absolventi de studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii
superioare de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
- sa indeplineasca conditii prevazute de art.3 si art.4 din Hotararea nr.286/2011 (*actualizata*)
pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea princiipiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale... ;
- sa aiba cunostinte de operare PC-nivel de baza, atestate cu documente (diplome, certificate,
certificate ECDL, etc.);
- vechime minimum 7 (sapte) ani, in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice
de executie, referent de specialitate (S), gradul I.
Dosarele de inscriere, se vor depune in termen de 15 zile de la data publicarii anuntului la
Monitorul Oficial al Romaniei partea a Ill-a si la sediul institutiei si publicat pe www.cjpsv.ro

2. Concursul va consta din trei etape, care vor avea loc astfel:
- selectia dosarelor in data anuntata ulterior;
- proba scrisa in data de 07.04.2020, orele 10.00;
- interviu in data de 10.04.2020, orele 12.00;

3. Bibliografia de concurs:

- Constitutia Romaniei;

- Legea nr. 53/2003 Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice actualizata cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea nr.257/20.03.2011 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii 263/2010,
actualizata cu modificarile si completarile ulterioare;

- Regulament (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) (Text cu
relevanta pentru SEE);
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- Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, actualizata cu
modificarile si completarile ulterioare.

4. Documentele necesare pentru inscrierea la concurs sunt:

e cerere tip de inscriere;

e copie de pe actul de identitate;

e copii de pe certificatul de nastere si casatorie (daca este cazul);

e copii de pe diplomele de studii si alte acte care atesta efectuarea unor specializari;

e adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru
care candideaza, atestata pe baza de examen medical de specialitate;

e cazier judiciar;

e declaratie pe proprie raspundere sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat
activitati de politie politica;

e copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in
munca si, dupa caz in specialitate;

e copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupa caz,
recomandarea de la ultimul loc de munca.

5. Atributiile postului:

- Scoate din arhiva fisele asupra carora se efectueaza inscrieri privind comunicarile la plata.
- Arhiveaza fisa in caseta respectiva in ordine numerica, ce corespunde numarului de dosar .
- Raspunde de gestiunea fiselor de la scoatere pana la arhivare.

- Efectueaza scoaterea fiselor din arhiva, al caror titulari au decedat si inscrie in fisa suma
ce reprezinta ajutorul de deces platit;

- Preda la arhiva, pe baza de opis, dosarele de pensie ale caror decizie de stabilire drepturi
noi sau recalculate au fost valorificate in cadrul serviciului, prin comunicarile de plata in
sistem;

- Respecta programul de lucru si regulamentul de ordine interioara al CTP Suceava;

- Cunoaste si aplica prevederile legislatiei in vigoare si a tuturor actelor normative
referitoare la activitatea pe care o desfasoara in cadrul serviciului;

- Indeplineste si alte atributii previzute de normele in vigore, sau stabilite de directorul
executiv adjunct din domeniul de activitate al serviciului.

- Sarcinile nu au caracter limitativ, ele pot fi completate cu orice sarcina din activitatea
institutiei si/sau serviciului.

- Are obligatia de a prezenta explicatii verbale sau scrise sefului direct si/sau directorului
executiv cu privire la activitatea pe care o desfasoara:

Str. Ilie llascu, f.n., Suceava, Judetul Suceava
Tel.: +4 0230 210 743; Fax: +4 0230 210 740

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresdm
rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



ISTERUT, MUNCI] ﬁaCN PP
BCTIEL SOCIALL

CASA NATIONALA DE PENST PUBLICE

Lomparament

- Organizeaza arhiva si sistematizeaza documentele dupa criterii stabilite in prealabﬂ conform
prevederilor legislatiei in domeniu;
- Are obligatia de a respecta normele de conduita profesionala prevazute de Legea nr.7/ 2004,
actualizata;
- Respecta Regulamentul de organizare si functionare al Casei Judetene de Pensii Suceava si
prevederile Codului de Conduita al functionarului public;
- Este obligat sa se conformeze dispozitiilor primite de la directorul executiv adjunct al Directiei
Stabiliri si Plati Prestatii si de la directorul executiv al Casei Judetene de Pensii Suceava;

Are obligatia sa pastreze secretul de stat, secretul de serviciu;

Are obligatia de a asigura un serviciu public de calitate;

Are obligatia de a avea un comportament profesionist;
- Indeplineste orice alte sarcini trasate de conducerea institutiei. Sarcinile nu au caracter
limitativ, ele pot fi completate cu orice sarcina care deriva din activitatea institutiei si / sau a
compartimentului;
- Neindeplinirea sarcinilor de serviciu atrage raspunderea materiald, disciplinara, civila sau
penala, conform legislatiei in vigoare.

Director executiv,

onstantin BOLIACU

e Consilier, ¢ W\
Felicia LEO@/
\.‘\ -
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