Drepturile de natura salariala, la nivelul Casei Judetene de Pensii SUCEAVA
la data de 30.09.2023, conform art.33, alin (1) din Legea-cadru nr.153/2017, actualizatd

Salariul de baza Spa:-. 1[9“1:2:: din Sp?r conditiiv Valoare anuall Valoare Limitari
Denumiree funcifel Clasa| esionat| 5 | imade | ot |z [P | s voucherelo | STuEs, | 5 | v
30.09.2023 e merion | deosebite ** <A de hrani *** | salarial
A. Functii publice de conducere :
1 |Dir.executiv Gr.ll 9.980( O 0 1.486 1.450 347 - -
2 |Dir.executiv adj. Gr.ll 9.632] 0 1.384 1.384 1.450 347 - -
3 |Dir.executiv adj. Gr.ll 9.632] 0 0 1.308 1.450 347 - -
4 {sef serviciu Gr.ll 9.052| 597, 0 1.358 1.450, 347 - -
5 |sef serviciu Gr.ll 9.052] O 0 1.358 1.450 347 - -
6 [sef birou Gr.ll 8.704 0 0 1.082 1.450 347 - -
B. Functii de executie din care :

B1- Functii publice de executie:
7 |consilier juridic | | superior| 5 7.026] O 0 1.048 1.450 347 - =
8 |consilier juridic | |superior| 5 3.513] 0 0 514 1.450] 347 - 4 ore
9 [inspector (cu viza CFP) | |superior| 5 7.729] 0 0 993 1.450 347 - i T i
10 |consilier (cu viza CFP) | |superior{ 5 7.729] 0O 0 966 1.450 347 - i lidche sl
11 |consilier/inspector I |superior| 5 7.026f O 0 1.054 1.450 347 - i x
12 linspector | | superior| 5 7.026 0 0 1.028 1,450 347 - e i ™
13 linspector | | superior] 5 7.026( O 978 902 1.450 347 - -
14 [consilier/inspector | | superior| 5 7.026( 0 0 902, 1.450 347 - 3 posturi vacante
15 |consilier/inspector | |superior| 5 7.026] 0O 0 866 1.450 3471 -
16 linspector | | superior| 5 3513 0O 489 451 1.450 347 - 4 ore
17 |consilier (cu viza CFP) | |superior| 4 7.540] 0 0 913 1.450] 347 - ™
18 [auditor | | superior| 4 7.0000 O 0 851 1.450 3471 - -
19 [consilier/inspector | | superior| 4 6.854 0 0 866 1.450 347 - -
20 [consilier | |superior| 4 6.854 0O 0 830 1.450 347 - -
21 |consilier/inspector | |superior| 3 6.687 0 0 830 1.450 347 - -
22 linspector | |principal| 5 6.536)] O 0 636 1.450 347 - -
23 linspector | [principal] 3 6.220] 0 0 550 1.450 347] - -
24 linspector | |principal| 2 5.923] 0 0 550 1.450, 3470 - -
25 |consilier achizitii publice | | asistent [ 3 5.748 0 0 399 1.450 347 - £
26 |consilier/inspector | |asistent| 2 5.474 0 0 386 1.450] 347 - s
27 |consilier | | asistent| 1 5.213] O 0 675 1.450 347 - -
28 jreferent de specialitate Il |superior| 5 6.040] O 0 645 1.450 347 - -
29 |referent Il | superior | 5 5.856 O 0 484 1.450 347] - -
30 referent Il | superior| 3 5.572[ 0 0| 661 1.450 347 - -

B2- Functii contractuale:
31 |medic primar- coordonator 5 16.019] 0 0 2.403 1.450, 3471 - Salalide ezt maforaticc ok
32 |medic primar 5 15.256 O 2.288 2.288] 1.450, 347 - -
33 [medic primar 5 15.256| 0 0 2.288 1.450, 3471 - -
34 |asistent social principal - S 5 6.963] O 798| 782 1.450 347 - -
35 {asistent social principal - S 5 6.963( O 0 782 1.450] 347, - -
36 [asistent social principal -PL 5 4859 0 0 728 1.450 347 - -
37 [asistent medical principal - PL 4 47400 O 0 711 1.450] 347 - -

B3-Functii contractuale -personal angajat pe perioads determinati (23.09.2021-31.08.2024) pentru activitatea de evaluare a pensiilor in sistemul public de pensii:
38 Jconsilier S |debutant| 5 5.661 0 0 781 971 347, - -
39 [consilier S |debutant| 4 5.522| 0O 0 762 971 347 - -
40 Jconsilier S |debutant|{ 4 5.522| O 0 743 971 347 - -
41 |consilier S |debutant| 3 5.386[ 0 0 743 971 347 - -
42 |consilier S |debutant| 3 5.386( 0 0) 708| 971 347, - -
43 |consilier S |debutant| 2 5.129 0 0 708 971 3471 - -
44 |consilier S |debutant| 2 5.129| 0 0 674 971 347 - -
45 |consilier S |debutant| 1 4,885 0 0 627, 971 347 - -
46 |consilier S |debutant| 0 4543 0 0 627 971 347 - -
47 {referent M |debutant| 1 4.464 O 0 571 971 347 - -
48 [referent M |debutant| 0 4152 O 0 571 971 347 - -

- 5 persoane beneficiazé de dreptun salanale pentru activitatea de control financiar preventiv

-1 persoans 4 de spor de i

- 5 persoane beneficiaza de spor 15% din salariul de baza, conf.art.22, alin.(2) din Legea-Cadru nr.153/2017, caroborat cu articolul unic din H G nr.751/2018

- 74 persoane beneficiaza de spor 15% din salariul de baz3 pentru condilii periculoase sau vitamatoare

- 38 persoane beneficiaza de spor 15% din salariul de bazé pentru condilii deosebite

- 1 persoani beneficiaza de majorarea salariului de baza cu 5% pentru coordonarea Compartimentului de Expeniza Medicals

“ Acardat in conformitate cu prevederile H.G nr.917/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, a manmii concrete a sporulul pentru canditii de munca, precum si a conditillor de acordare a
acestuia pentru familia ocupationala de functii bugetare “Administratie” din administratia publica centrala,

“* Acordat in conformitate cu prevederile Anexei nr.8 la Hotararea Guvernului nr.153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca, a categorilor de personal, a marimii concrete a sporulut pentru conditii de munca
prevazutin Anexa nr.ll la Legea-cadru nr 163/2017 privind salarizarea personaiului platit din fonduri publice, precum si a conditiiler de acordare a acestuia, pentru familia ocupationala de functii bugetare *Sanatate si asistenta sociala”;

*** In conformitate cu prevederile art 36,al (1) din Ordonanta de Urgenta nr.114/2018, modificaté Ordonanta de Urgenta nr 1 din 06.01.2020 privind unele masuri fiscal-bugetare s pentru modificarea si completarea unor acte normative,

*** Incepand cu data de 01.01.2019, in conformitate cu prevederile art.38 din Ordonanta de Urgenta a Gi nr.114 din 28 2018, modifi Ordonanta de Urgenta nr.1 din 08.01.2020 privind unele masur fiscal-bugetare si pentru modificarea
sl unor acte i de hrana prevazuta la art.18 din Leg dru nr 153/2017 privind salarizarea persanalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare se acorda in cuantum lunar ce reprezinta a 12-a
parte din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata Indemnizatile de hrana se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in luna i cu in p ile art.25 aln (1) din Legea-cadru nr 153/2017 privind salarizarea
personalulus platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ultenoare

Afisat azi 29.09.2023 Compartimentul Resurse Umane



